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Статья 1. Предмет регулирования 

 

1. Настоящее Положение устанавливает порядок исчисления, уплаты и 

распределения сборов, издержек и расходов, связанных с обеспечением 

проведения процедуры медиации Центром Спортивной Медиации (далее – ЦСМ, 

Центр) при Автономной некоммерческой организацией «Спортивная 

Арбитражная Палата» (далее – АНО «САП»). 

2. В части, не урегулированной настоящим Положением, применяются 

положения Регламента медиации споров в области спорта (далее – Регламент) и 

законодательство Российской Федерации. 

 

Статья 2. Термины и определения 

 

Для целей настоящего Положения используются следующие понятия: 

1) регистрационный сбор – невозвратный платёж (денежная сумма), 

предназначенный для финансового обеспечения начала процедуры медиации, 

вносимый до регистрации заявления о медиации, служа фильтром от 

необоснованных обращений; рассчитывается отдельно от других сборов; 

2) организационный (организационно-медиативный) сбор – платёж 

(денежная сумма), предназначенный для покрытия административных расходов 

ЦСМ, включая организационное, аналитическое, материально-техническое и 

иное обеспечение процесса медиативного рассмотрения и разрешения спора 

(процедуры медиации), оплату работы медиатора (гонорары) медиаторов ЦСМ, 

отчисления на обеспечение деятельности Центра; 

3) расходы медиатора – подлежащие возмещению (по согласованию со 

сторонами медиативного разрешения конкретного спора) командировочные, 

транспортные расходы, расходы на проживание и питание медиатора при выезде 

за пределы его места жительства; 

4) процессуальные расходы – расходы на экспертов, переводчиков 

(в  т.ч. сурдопереводчиков), специалистов, аренду помещений вне 

местонахождения ЦСМ и иные расходы, объективно связанные с процессом; 

5) издержки сторон процесса медиации – расходы сторон на оплату 

услуг представителей (адвокатов, юристов, консультантов), а также 

командировочные расходы самих сторон; издержки сторон оплачиваются каждой 
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стороной самостоятельно и распределяются сторонами по соглашению в 

медиативном соглашении; 

6) конфиденциальность медиации – принцип, в силу которого вся 

информация, полученная в ходе процедуры медиации (включая переписку, 

устные заявления, документы, предложения об урегулировании), не  подлежит 

разглашению третьим лицам и не может быть использована в  качестве 

доказательства в последующих судебных или арбитражных разбирательствах, за 

исключением случаев, прямо предусмотренных законом (угроза насилия, 

совершение преступления в процессе медиации, согласие сторон на раскрытие 

информации). 

7) конфликт интересов медиатора – наличие у медиатора прямой или 

косвенной личной, финансовой, профессиональной или иной 

заинтересованности в исходе спора либо в пользу одной из сторон 

 

Статья 3. Регистрационный сбор 

 

1. До подачи заявления об обращении к процедуре медиации сторона (или 

стороны при совместном обращении) обязана оплатить регистрационный сбор 

на расчётный счёт АНО «САП». 

2. Регистрационный сбор является невозвратным и составляет 

15 000 (пятнадцать тысяч) рублей для всех категорий дел. 

3. Регистрационный сбор вносится сторонами в равных долях.  

4. При подаче заявления о медиации инициатор должен внести свою 

долю, чтобы запустить процесс. Вторая сторона уплачивает свою долю не 

позднее 10 (десяти) рабочих дней, тем самым, подтверждая волю урегулировать 

спор путём медиации в ЦСМ.  

5. При неуплате одной из сторон (кроме случаев освобождения, 

предусмотренных настоящим Положением) своей доли регистрационного сбора 

Центр оставляет заявление о медиации без движения. В этом случае другая 

сторона вправе оплатить регистрационный сбор в полном объёме для сохранения 

процедуры медиации. 

6. Регистрационный сбор не взимается, если заявление подаётся 

физическим лицом – спортсменом, тренером, спортивным врачом или судьёй в 

рамках индивидуального трудового спора или спора, возникшего в 

соревновательный период, при условии предъявления подтверждающих 

документов. 

7. Если регистрационный сбор не уплачен, Центр оставляет заявление без 

движения на срок не более 10 (десяти) рабочих дней. При неуплате в срок 

заявление возвращается. 

8. Если процедура медиации не начата по прямой вине Центра в  течение 

3 месяцев с даты оплаты, регистрационный сбор подлежит возврату. 

 

Статья 4. Организационный сбор 
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1. Организационный сбор оплачивается сторонами в срок, 

не превышающий 5 (пяти) рабочих дней со дня получения уведомления Центра 

о принятии заявления о медиации, включая приложенное соглашение о 

применении процедуры медиации, и начале процедуры медиации. 

2. Организационный сбор оплачивается сторонами в равных долях, если 

иное не предусмотрено соглашением сторон. При неуплате одной из сторон – 

другая сторона вправе оплатить организационный сбор в полном объёме для 

сохранения процедуры. 

3. Размер организационного сбора определяется на основе цены спора 

(суммы требований) по следующей шкале: 

 
 

Категория споров 

 

Цена спора (сумма 

требований сторон) 

 

 

Ставка организационного сбора 

(общая сумма) 

 

 

 

 

 

 

Имущественный 

спор 

 

До 1 000 000 рублей 

 

40 000 рублей 

 

От 1 000 001 руб. до 3 000 

000 руб. 

 

80 000 рублей + 3% от суммы, 

превышающей 1 000 000 руб. 

 

От 3 000 001 руб. до 5 000 

000 руб. 

 

125 000 рублей + 2% от суммы, 

превышающей 3 000 000 руб. 

 

Свыше 5 000 000 руб. 

 

165 000 рублей + 1% от суммы, 

превышающей 5 000 000 руб. (но не 

более 350 000 рублей) 

Неимущественный 

спор 

0 40 000 рублей 

 

4. При смешанном требовании организационный сбор исчисляется 

суммарно. 

5. Возврат организационного сбора не производится, за исключением 

случая, если процедура медиации не состоялась по вине Центра. 

6. При увеличении размера претензий в имущественном споре в ходе 

процедуры сторона, заявившая новые требования, обязана доплатить разницу в 

организационном сборе согласно шкале, согласно пункту  3 настоящей статьи, в 

течение 5 (пяти) рабочих дней. 

7. Освобождение одной из сторон от уплаты организационного сбора либо 

предоставление ей льготы по его уплате, в соответствии со статьёй 10 настоящего 

Положения, не влечёт освобождение от уплаты организационного сбора другой 

стороны. В указанном случае другая сторона, не освобождённая от уплаты 

организационного сбора и не подходящая под категории лиц, подпадающую под 

предусмотренные настоящим Положением льготы, уплачивает свою долю 

организационного сбора. 
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8. Организационный сбор подлежит уплате на расчётный счёт 

Автономной некоммерческой организации «Спортивная Арбитражная Палата» в 

течение 5 (пяти) рабочих дней с даты подписания соглашения о проведении 

медиации. 

 

 

 

Статья 5. Беспристрастность медиатора 

 

1. До назначения медиатора Центр запрашивает у кандидата письменное 

заявление об отсутствии конфликта интересов с любой из сторон. 

2. Медиатор обязан незамедлительно раскрыть сторонам любой конфликт 

интересов или обстоятельства, создающие видимость конфликта, которые 

возникли после его назначения. 

3. При наличии обоснованных сомнений в беспристрастности медиатора 

любая сторона вправе заявить отвод. Вопрос об отводе разрешается 

Президиумом ЦСМ. 

4. При замене медиатора уплаченный гонорар подлежит 

перераспределению с учётом фактически затраченного первым медиатором 

времени. 

 

Статья 6. Процессуальные расходы и расходы медиатора 

 

1. Расходы медиатора (проезд, проживание, суточные) оплачиваются 

сверх организационного сбора на основании авансового платежа. 

2. Аванс вносится на счёт ЦСМ в течение 5 рабочих дней с даты 

назначения медиатора. ЦСМ перечисляет средства медиатору по факту 

предоставления подтверждающих документов. 

3. Процессуальные расходы (оплата экспертов, переводчиков, 

специалистов) оплачиваются по инициативе стороны, их запросившей. Если 

экспертиза назначена по инициативе медиатора или если это согласовано 

сторонами – расходы делятся поровну. 

4. Стороны вправе заключить соглашение о лимите расходов, превышение 

которого возможно только с их письменного согласия. 

5. Стороны и медиатор обязуются сохранять конфиденциальность всей 

информации, полученной в ходе медиации. Медиатор не может быть вызван в 

качестве свидетеля по спору, являвшемуся предметом медиации, в  любом 

последующем судебном или арбитражном разбирательстве. Нарушение 

конфиденциальности является основанием для прекращения полномочий 

медиатора и взыскания убытков. 

 

Статья 7. Издержки сторон 
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1. Каждая сторона самостоятельно несёт расходы на оплату услуг своих 

представителей (адвокатов, юристов, консультантов), перевод документов (кроме 

синхронного перевода в ходе заседания, оплачиваемого в рамках 

процессуальных расходов), а также свои командировочные расходы. 

2. Распределение издержек сторон между собой возможно исключительно 

на добровольной основе путём включения соответствующего условия в 

медиативное соглашение. 

3. Медиатор не вправе возлагать на сторону обязанность по возмещению 

издержек другой стороны в одностороннем порядке. 

 

Статья 8. Придание медиативному соглашению силы арбитражного 

решения 

 

1. По совместному письменному заявлению сторон ЦСМ организует 

процедуру придания медиативному соглашению силы решения арбитража 

(третейского суда) в соответствии с Правилами арбитража Национального 

Центра Спортивного Арбитража. 

2. За проведение процедуры придания силы уплачивается сбор в  размере 

30 % от регистрационного арбитражного сбора, установленного Положением об 

арбитражных сборах и расходах НЦСА, действующим на дату подачи заявления. 

 

Статья 9. Придание медиативному соглашению исполнительной 

силы 

 

1. В случае письменного обращения сторон за нотариальным 

удостоверением медиативного соглашения, в соответствии со статьёй 59.1 Основ 

законодательства Российской Федерации о нотариате, расходы на  оплату 

нотариальных услуг несут стороны в равных долях, если не договорились об 

ином. 

2. В случае письменного обращения сторон в НЦСА за проведением 

процедуры придания медиативному соглашению силы решения арбитража 

(третейского суда) в соответствии с Правилами арбитража Национального 

Центра Спортивного Арбитража взимается сбор в размере 15 % от 

регистрационного арбитражного сбора, установленного Положением об 

арбитражных сборах и расходах НЦСА, действующим на дату подачи заявления. 

 

Статья 10. Освобождение от уплаты и льготы 

 

1. От уплаты организационного (организационно-медиативного) сбора 

освобождаются физические лица – спортсмены, тренеры: 

– по индивидуальным трудовым спорам и спорам,  

– по спорам о членстве спортсмена в физкультурно-спортивной 

организации, 
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– по спорам о правах и обязанностях членов спортивных сборных команд 

Российской Федерации, в том числе о невключении в состав таких команд;  

– по спорам о нарушении спортивными организациями порядков 

присвоения спортивных званий, спортивных разрядов, почётных спортивных 

званий, квалификационных категорий спортивных судей, квалификационных 

категорий тренеров и квалификационных категорий специалистов в области 

физической культуры и спорта. 

2. Для физических лиц – спортсменов и тренеров адаптивного спорта 

организационный сбор по медиативному разрешению имущественных споров 

уплачивается в размере 25 % от предусмотренных статьёй 4 сумм, но не менее 

10 000 (десяти тысяч) рублей. 

3. Паралимпийский комитет России, Сурдлимпийский комитет России, 

Специальная Олимпиада России полностью освобождаются от уплаты 

организационного сбора. 

4. В исключительных случаях (тяжёлое материальное положение, 

социально значимый спор) Президиум ЦСМ вправе уменьшить размер сборов 

или освободить от их уплаты полностью. 

5. ЦСМ вправе создавать фонд целевых поступлений для финансирования 

участия спортсменов с низкими доходами в процедурах медиации. 

 

Статья 11. Возврат и распределение сборов 

 

1. Уплаченные суммы сборов не возвращаются, за исключением случаев, 

прямо предусмотренных настоящим Положением. 

2. В случае прекращения медиации по соглашению сторон до первого 

заседания сторонам возвращается 50 % организационного сбора. 

3. При прекращении медиации после первого заседания, но до 

подписания медиативного соглашения, возвращается 30 % организационного 

сбора. 

4. В случае прекращения медиации по вине Центра (отказ медиатора, 

отсутствие возможности организовать процесс) подлежит возврату 100 % 

уплаченного организационного сбора. 

5. При частичной оплате организационного сбора одной из сторон, другая 

сторона вправе внести недостающую сумму; в этом случае сторона, оплатившая 

сбор полностью, имеет право требования к должнику в порядке регресса. 

 

Статья 12. Налоги и сборы 

 

1. Все сборы и расходы, указанные в настоящем Положении, 

уплачиваются без учёта НДС. При возникновении обязанности по уплате НДС в 

соответствии с законодательством Российской Федерации НДС подлежит 

дополнительной уплате стороной, на которую возложена обязанность по 

внесению основного платежа. 



7 

 

2. ЦСМ не несёт ответственности за уплату налогов с доходов 

медиаторов, если медиатор не является штатным сотрудником Центра, и 

рекомендует медиаторам самостоятельно исполнять обязанности налогового 

резидента. 

 

 

 

 

Статья 13. Разрешение споров о расходах 

 

1. Любые разногласия сторон относительно исчисления, уплаты и 

распределения сборов и расходов, возникшие в ходе медиации, разрешаются 

Президиумом ЦСМ на основании письменного заявления любой из сторон. 

2. Решение Президиума ЦСМ по вопросам расходов является 

окончательным для целей проведения процедуры медиации. 

3. Если спор о расходах касается действий медиатора, Президиум ЦСМ 

вправе заменить медиатора и пересмотреть условия оплаты его работы. 

 

Статья 14. Особенности взимания сборов в переходный период 

 

1. В целях развития Центра Спортивной Медиации как 

специализированного структурного подразделения Автономной некоммерческой 

организации «Спортивная Арбитражная Палата», формирования практики 

применения медиации в спорте, обеспечения доступности медиативных 

процедур в переходный период до 31 декабря 2026 года регистрационный и 

организационный сборы, предусмотренные настоящим Положением, не 

взимаются.   

2. В указанный период медиативные процедуры проводятся для сторон 

без взимания платы.  

3. Вознаграждение медиаторов за проведение медиативных процедур в 

переходный период выплачивается Автономной некоммерческой организацией 

«Спортивная Арбитражная Палата» за счёт целевых поступлений, 

предоставляемых Автономной некоммерческой организацией «Спортивная 

Арбитражная Палата» на организацию, проведение процедуры медиации и 

развитие спортивной медиации, а также на обеспечение деятельности Центра 

Спортивной Медиации 

4. По окончании переходного периода применяются размеры 

регистрационного и организационного сборов, установленные настоящим 

Положением.  

 

Статья 15. Заключительные положения 
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1. Настоящее Положение вступает в силу с даты его утверждения 

Правлением Автономной некоммерческой организацией «Спортивная 

Арбитражная Палата». 

2. Положение обязательно для сторон, обратившихся в ЦСМ, если иное 

прямо не предусмотрено соглашением сторон или Регламентом. 

3. В случае изменения законодательства Российской Федерации о 

медиации применяются нормы, действующие на момент проведения процедуры. 

4. ЦСМ публикует актуальную версию Положения на своём официальном 

сайте не позднее чем за 10 рабочих дней до даты его вступления в силу. 

 


